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	Informazioni personali


	Cognome e Nome
	
	OPICI Erminia

	Indirizzo residenza
	
	Sede lavorativa : Via Roma n. 8 – RICENGO  26010  (CR)

	Telefono
	
	0373 267708 (interno 1)

	Fax
	
	0373 267780

	E-mail
	
	eopici.comune.ricengo@rup.cr.it    comune.ricengo@pec.regione.lombardia.cr.it 

	Nazionalità
	
	ITALIANA

	Data e luogo di nascita
	
	25 agosto 1966  – CREMA (CR)


	Esperienza lavorativa e professionale


	• Date (da – a)
	
	DAL 01/01/1986 a oggi  (attività in corso)

ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT.D3 TEMPO INDETERMINATO PRESSO ENTE LOCALE CON MANSIONE  DI RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA.

	• Nome e indirizzo datore di lavoro
	
	COMUNE DI RICENGO, Via Roma n. 8,  26010  RICENGO (CR)

	• Tipo di azienda o settore
	
	ENTE LOCALE – AREA FINANZIARIA

	• Tipo di impiego
	
	PO -  RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARA  – CAT.D3.

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	ATTIVITA’ INERENTI IL SERVIZIO FINANZIARIO DELL’ENTE LOCALE.. 


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	17 LUGLIO 1985 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE E PER GEOMETRI LUCA PACIOLI DI CREMA

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	RAGIONERIA, TECNICA BANCARIA, ECONOMIA

	• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 

DIPLOMA

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Altri titoli professionali


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali



	Madrelingua
	
	ITALIANO


	Altre lingue


	
	
	INGLESE

	• Capacità di lettura
	
	SCOLASTICO

	• Capacità di scrittura
	
	SCOLASTICO

	• Capacità di espressione orale
	
	SCOLASTICO


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Capacità e competenze relazionali e organizzative

	
	SVILUPPATE NEL CORSO DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE NEL CAMPO  DELLE ATTIVITA’ SVOLTE PRESSO ENTE LOCALE.


	Capacità e competenze tecniche ed artistiche
	
	UTILIZZO PC , APPLICATIVI  SERVIZIO FINANZIARIO, PROCEDURE INFORMATICHE DIVERSE.


	Patente o patenti
	
	PATENTE B 
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